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MISION

“Somos la Universidad Tecnoldgica BIS, comprometida

con la educacion Internacional, Bilingue y Sustentable

que forma profesionales basados en valores universales
con responsabilidad social y competencias emprendedoras
oras para impulsar el desarrollo sustentable regional.”

- VISION

“La UTVAM sea reconocida Internacionalmente
por generar.lnhoevacion:en Pro de su Sociedad
y el Desarrollo Sustentable local a partir de

lideres integros y emprendedores”
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Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Desarrollo Sustentable Regional.

Formacion Pertinente.

Formacion Integral: Valores Universales/Incluyente/Responsabilidad Social.
Competencias de Emprendimiento: Responsabilidad Social/ Innovacion.
Competencias de Innovacion: Tecnoldgica, Organizacional y del Mercado

VALORES DE LA INSTITUCION

- Respeto
Reconocer, apreciar y valorar a mi persona, asi como a los demas y a mi entorno, actuaré
positivamente sin excepcion alguna, aceptando la dignidad de la persona, los derechos y
libertades que le son inherentes.

- Responsabilidad
Cumplir puntualmente con las obligaciones contraidas y responder con serenidad por las
decisiones tomadas, orientaré mis acciones a la consecucion de los objetivos, metas y estra-
tegias institucionales.

- Espiritu de servicio
Actuar con disposicion para escuchar y resolver las necesidades de la Comunidad
Universitaria.

- Trabajo en equipo
Asumir una actitud de colaboracion mutua para el logro de los objetivos institucionales.

« Compromiso
Asumir con sentido de pertenencia los objetivos de la Universidad aportando nuestra
maxima capacidad. Cumpliré con todos los aspectos, alcances y obligaciones que he
adquirido al pertenecer y formar parte de la comunidad universitaria.

- Transparencia
Garantizar el acceso a la informacion, sin mas limite que el que imponga el interés publico
y los derechos de privacidad de los particulares, establecidos por la ley.

« Honestidad
Me conduciré en congruencia con los valores y normas socialmente aceptados fomen-
tando la rectitud de mi conducta en pensamiento y acciones.
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INTRODUCCION

La Universidad Tecnologica de la Zona Metropolitana del Valle de México (UTVAM)
con base en el marco de su modelo educativo y en cumplimiento de su compromiso
para contribuir al mejoramiento integral y permanente de los servicios que ofrece la
institucion, desarrolla el Catalogo de Servicios, el cual, muestra una amplia oferta de
oportunidades académicas basadas en la pertinencia, la relevancia y la eficacia a
través de programas de actualizacion, capacitacion y mejora continua gue incidan
particularmente en la formacion de profesionales vinculados a los sectores sociales
y productivos en las areas de influencia de esta Universidad y de la demanda social
identificada.

En los ultimos anos hemos trabajado intensamente para incrementar vinculos con
multiples empresas e instituciones, con el objetivo de que los servicios sean progra-
mas que ofrezcan a los profesionistas, egresados y ejecutivos una vision practica y
actual.

Asi mismo la UTVAM, a través de sus servicios ofrece cursos disefados a la medida,
que pueden impartirse en las instalaciones de la empresa o de la propia Universidad,

adecuandose a los horarios que requieran.
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Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

PROGRAMAS PERSONALIZADOS

Diplomados, cursos, talleres y seminarios, cuyo contenido tematico es estructurado
vy pensado en cubrir las necesidades de formacion y capacitacion detectadas (con
énfasis en el fortalecimiento de competencias especificas).

- Modalidad de Imparticiéon

Cada programa estara disefado para ser
impartido de la forma mas accesible,
contemplando programas presenciales
o virtuales.

- Horarios Flexibles

Los programas pueden ser impartidos
dentro de la UTVAM o en las instalaciones
de la empresa, segun las necesidades del
cliente y sus colaboradores.

- Documento Acreditador

Entrega de diploma o constancia a cada
alumno por parte de la UTVAM con registro
ante la Secretaria de Trabajo y Prevision
Social (STPS).
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- Curso de Supervisor en Seguridad Industrial.
- Curso de Ofimatica Empresarial.
- Curso de Imagen Corporativa.
- Taller de Finanzas para no Financieros.
- Taller de Plan de Negocios.
- Diplomado de Neuroeducacion y Neurodidactica
- ldiomas Extranjeros.
- Curso de Inglés.

- Curso de Francés.
. Servicios de Areas Académicas.

Desarrollo de Negocios.
- Imagen Corporativa.
- Corridas Financieras.

- Plan de Negocios.

Mecatronica.
- Automatizacion de Procesos Industriales

- Implementacion de Edificaciones Inteligentes

Tecnologia Ambiental.
- Analisis microbiologicos de productos e instalaciones industriales.

- Asesoria tecnoldgica en microbiologia aplicada, biologiamolecdlar
vy técnicas dmicas.

- Asesoria en escalamientos de procesos biotecnologicos.
- Curso de capacitacion en microbiologia basica aplicada.

- Evaluacion de la actividad desinfectante de productos
guimicos.
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- Evaluacion de la actividad desinfectante de productos
quimicos.

- Evaluacion de la factibilidad de remocion y recuperacion de metales por
técnicas biometalurgicas.

- Evaluacion de actividad bioestimulante de compuestos quimicos y
biologicos para la agricultura.

- Fundamento de métodos espectroscopicos en la detencion de productos
quimicos.

- [dentificacion de microorganismos por medio de analisis filogenéticos.

- Innovacion de procesos quimicos encaminada a la sustentabilidad.

Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.
- Animacion 3D.
- Desarrollo de Aplicaciones.

- Realidad Virtual y Aumentada.

Mantenimiento Area Industrial
-Diseno, diagnostico, adecuacion y optimizacion de instalaciones eléctricas .
-Mantenimiento de Sistemas Automatizados .

-Mantenimiento de Equipo Eléctrico.
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Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

CURSO DE SUPERVISOR EN SEGURIDAD
INDUSTRIAL

Objetivo

Al finalizar el curso, el participante reconocera los elementos funcionales en materia
de uridad e higiene industrial en donde se obtendran las herramientas indispen-
les para el desarrollo de las actividades operativas correspondientes a una célula
e trabajo industrial.

Dirigido a

Todo aquel personal industrial que desee capacitarse
en el desarrollo de habilidades especificas para la pla-
neacion de acciones preventivas de riesgos laborales.

Duracion: 9 horas.
Entregable: Certificado.

Contenidos

1. Marco Juridico

2. Rol de Supervisor Industrial.

3 Comunicacion de riesgo y manejo de

sustancias peligrosas.

Equipo de proteccion personal.
Seguridad contra incendios.
Identificacion, evaluacion y control de
riesgos peligrosos.

Analisis de seguridad en el trabajo.

4. Salud Ocupacional.
5 Organizacion en el Trabajo.
o. Inspeccion de Auditorias Laborales.

/. PASST - STPS

8. Induccion OHSAS 18001

*Certificado por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS)
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Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

CURSO DE OFIMATICA

Objetivo

Al término del curso-taller, el participante aprendera los conocimientos principales sobre el
manejo del software ofimatico como herramienta funcional para el disefio de documentos,
editor de presentaciones y hojas de calculo.

Dirigido a

Todas aguellas personas que ocupen cargos administrativos y profesionales que tengan la
necesidad de desarrollar habilidades para el buen uso de las herramientas informaticas

Duracion: 45 horas.
Entregable: Certificado.

Contenidos

1 Procesador de Textos.
Entorno de trabajo del procesador de textos.
Configuracion de paginas.
Edicion y formato de texto.
Tablas.
Integracion de procesador de textos y hojas de calculo.
Herramientas de dibujo.

2. Hoja de Calculo.
. Entorno del Trabajo de la hoja de calculo.
Manejo del entorno.
Hoja de calculo.
Funciones.
Craficos.

3. Editor de Presentaciones
Entorno de Trabajo.
Creas estructura de una presentacion.
Personalizar presentacion.

*Certificado por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS)
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CURSO DE
IMAGEN CORPORATIVA

Objetivo

Al término del curso-taller, el participante adquirira las herramientas esenciales para la
preyeccion de una imagen corporativa y profesional acorde a las necesidades de ges-
tion de la institucion perteneciente.

Dirigido a

Todas aguellas personas que ocupen cargos directivos, gerenciales, profesionales y
empresariales que tengan la necesidad de desarrollar habilidades para crear una
identidad corporativa.

Duracion: 15 horas.

Entregable: Certificado.

Contenidos B

1- La imagen corporativa como principio de
Gestion.

2.- Elementos del proceso de comunicacion.

3.- La identidad corporativa: concepto y ele-
mentos basicos.

4 - Configuracion de la personalidad corpo- o
rativa. £ ) |

. . . (‘ ." .’
5- La estrategia de responsabilidad social &

empresarial.

6.- Introduccion al marketing social y evolu-
cion del mercado
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TALLER DE FINANZAS PARA
NO FINANCIEROS

Objetivo

Al téermino del taller, el participante tendra la facultad para elaborar una planeacion
financiera por medio del diagndstico e interpretacion de estados financieros para la
rentabilidad de la empresa.

Dirigido a

Todas aguellas personas gue ocupen cargos directivos,
gerenciales, profesionales y empresariales que tengan
la necesidad de desarrollar habilidades para el uso
adecuado de las herramientas financieras.

Duracion: 30 horas.

Entregable: Certificado.

Contenidos

1- Entorno de las Finanzas.

2.~ ldentificacion del contenido de los
estados financieros.

3- Analisis e interpretacion de estados
financieros.

s, 4 - Planeacion financiera.

5- Gestion de Capital.
o.- Evaluacion de proyectos de inversion.

7- Financiamiento (Importancias y Alternativas).

Prevision Social (STPS)

*Certificado por la Secre
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Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

TALLER DE PLAN DE NEGOCIOS

Objetivo

Al termino del taller, el participante conocera la parte tedrica y practica relacionada
con la generacion de nuevas oportunidades de negocio, fomentando de tal forma
un espiritu de emprendimiento que contribuya al desarrollo econdmico de su region.

Dirigido a

Todas aguellas personas que deseen emprender o reestructurar una idea de nego-
cios y que busquen adquirir nuevas habilidades de gestion y toma de decisiones.

Duracion: 40 horas.

Entregable: Certificado.

1- Desarrollo de proyectos con enfoque de emprendimiento.
2.-Validacion de la idea.

3.- Propiedad intelectual.

4 .- Estudio de Mercado.

5.- Estudio Técnico.

6.- Estudio Organizacional y Financiero.

Contenidos

/- Lienzo Canvas

8.- Pitch y Metodologia de Proyectos de Alto Impacto

*Certificado por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS)
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DIPLOMADO DE NEUROEDUCACION Y NEURODIDACTICA

Objetivo

Al téermino de este Diplomado el participante podra contar con mas herramientas
para comprendery poner en la practica cotidiana la neuroeducacion en su contexto
educativo a traves de la neurodidactica.

Dirigido a

Personal involucrado en el sector educativo.

Duracion: 120 horas.

Entregable: Certificado.

Contenidos

1- Neuroeducacion
11- Integracion y encuadre.
1.2 - Bases cientificas de la Neuroeducacion.

2.- Neurociencias educativas
2.1- Neuromitos.
2.2.- Plasticidad cerebral.
2.3.- Funciones ejecutivas.
2.4 - Sistemas de integracion sensorial
2.5- Aplicacion de los sistemas de
integracion sensorial

3.- Neurodidactica
31-Introduccion a la neurodidactica
3.2 Neurodidactica y metodologias

neuroeducativas
3.3.- Aplicacion de metodologfas
neurodidacticas

4 - Neuropsicologia
41- Neuropsicologia de las emociones.
4.7 - Estructuras cerebrales involucradas
en las emociones.
4.3 - Cerebro feliz, cerelbbro enamorado,
depresion e inteligencia en las emociones.
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IDIOMAS
EXTRANJEROS

CURSOS DE INGLES Y FRANCES

Al finalizar el curso, el participante desarrollara las habilidades necesarias para
conseguir las competencias comunicativas en el idioma extranjero pertinente.

Objetivo

Dirigido a

Todas aquellas personas que ocupen cargos directivos, gerenciales, profesionales,
empresariales y académicos que tengan la necesidad de desarrollar habilidades
para interactuar en entornos internacionales.

Duracion por modulo INICIO Al - TERMINO B2
60 horas

Engli&h angudge
T el

|
Hello Al

How are You
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AREAS ACADEMICAS

Desarrollo de Imagen Corporativa

Objetivo: Proyeccion de la imagen de una
organizacion por medio de las personas
que la representan y la adecuada organi-
zacion de su entorno.

Desarrollo de Corridas Financieras

Objetivo: Proyeccion futura financiera de
un proyecto o negocio.

Desarrollo de Plan de Negocios

Objetivo: Documentacion descriptiva de
las bases para el desarrollo o la creacion de
un proyecto empresarial o industrial.

DESARROLLO DE NEGOCIOS
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Estado Libre y Soberano
de Hidalgo

MECATRONICA

Automatizacion de Procesos Industriales

Proyeccion de la productividad industrial, reduciendo
costes y mejorando la calidad de la produccion, asi como
también, optimizar las condiciones del personal.

Implementacién de Edificaciones Inteligentes

Asesoria en proyeccion, desarrollo e implementacion de Sistemas Inmoticos que
proporcione un ambpiente de trabajo productivo y eficiente a través de la optimizaclon
de sus cuatro elementos basicos: estructura, sistemas, servicios y administracion.
Estimulando a los propietarios, operadores y ocupantes, a realizar sus propositos
en términos de costo, confort, comodidad, seguridad, flexibilidad y comercializacion.
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TECNOLOGIA AMBIENTAL

Analisis microbiolégicos de productos e
instalaciones industriales

Determinacion e identificacion de los micro-
organismos presentes en diversos productos
industriales (alimentarios, farmacéuticos,
cuartos limpios, etc.).

Asesoria tecnolégica en microbiologia
aplicada, biologia molecular y técnicas
émicas

Estandarizacion de procesos microbioldgicos
y moleculares para aplicaciones industriales,
asi como, el empleo de metagendmica, proteod-
mica y metaboldmica para desarrollo de inno-
vacion tecnologica.

Asesoria en escalamientos de procesos
biotecnolégicos

Disefo de procesos semi-piloto e industriales
gue involucren bio-procesos.

Curso de capacitacion en microbiologia
basica aplicada

l

Diseno de cursos con base en los requerimientos
de necesidades industriales especificas.

Evaluacion de la actividad desinfectante de
productos quimicos

Determinacion de la capacidad de desinfeccion
de un producto especifico con la finalidad de su
validacion comercial.

sed|wdpede Seale ap SOIDIAISS
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Evaluacion de la factibilidad de remocion y recuperaciéon de metales
por técnicas biometalurgicas

Determinacion de la capacidad de remocion de metales contenidos en
diversos sistemas con alto contenido de metales (yacimientos, suelos,
residuos industriales, agua, etc.) por la accion de microorganismos o dé
plantas. Asi mismo, establecimiento de técnicas para la recuperacionde
los metales removidos de dichos sistemas, que establezcan la conpdercia-
lizacion de dichos metales recuperados.

Evaluacion de actividad bioestimulante de compuestos quimicos
y biolégicos para la agricultura

Validacion (a nivel invernaderoy en campo) de la induccion del
crecimientoy la resistencia a plagas de agentes bioestimulantes
en cultivos de importancia agricola regional y nacional.

Fundamento de métodos espectroscopicos en la detencién de
productos quimicos

Profesionalizacion a los encargados de procesos quimicos fundamentando
los equipos y méetodos de deteccion que la empresa maneje, necesarios para
el correcto rastreo de los productos que ofrecen.

Identificacion de microorganismos por medio de analisis filogenéticos
Estudios moleculares que permitan la identificacion en género y/o especie
de microorganismos aislados de diversos ambientes con potencial para su
aplicacion en procesos biotécnicos.

Innovacién de procesos quimicos encaminada a la sustentabilidad
Detencion de oportunidades en los procesos quimicos que permitan el migrar

ciertas practicas o metodologias hacia técnicas amigables al medio ambiente
con un beneficio ecoldgico y regulaciones futuras en el area
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TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA

COMUNICACION

Animacion 3D

Proyeccion visual en dos dimensiones
realizada por medio del disefio y anima-
cion de imagenes por computadora.

Desarrollo de Aplicaciones

Formalizacion de la secuencia de activi-
dades por medio de un software
especificoy personalizado, dandole mayor
proyeccion a la empresa.

Realidad Virtual y Aumentada

Desarrollo de entornos irreales pero
posibles, creando diversas imagenes
con las que se proyecta fielmente el
mensaje que se desea dar.
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MANTENIMIENTO AREA
INDUSTRIAL

Disefo, diagnéstico, adecuacién y optimizacion de instalaciones eléctricas

Ahorro eficiente de energia eléctrica mediante proyectos energéticos que
permitan la adecuada competitividad empresarial

Mantenimiento de Sistemas Automatizados

Vantenimiento preventivo a los equipos y dispositivos que garanticen la operacion
de sistemas, herramientas y diagnosticos adecuados para mantener los sistemas
€léctricos automatizados en optimas condiciones.

Mantenimiento de Equipo Eléctrico

Mantenimiento preventivo a los equipos y dispositivos que garanticen la operacion
de los equipos, herramientas y diagnosticos adecuados para mantener el equipo
eléctrico y electronico en optimas condiciones.
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