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Instruccién de Trabajo para el Protocolo de ingreso de docentes a la UTVAM

GUIA INSTRUCCION DE TRABAJO
Puesto responsable Supervisa esta actividad
Departamento de calidad Direccion de Administraciéon y Sustentabilidad

Objetivo de la actividad Conocer

la situacién integral de los docentes que ingresan a la UTVAM.

Alcance de la actividad

Aplica a todos los docentes que lleven a cabo el proceso de ingreso a la Universidad.

Secuencia Actividad
1. Una vez que el docente es candidato para ingresar a la UTVAM se iniciard el siguiente proceso:
« Redlizar una evaluacién integral de los docentes:
« Redlizar la evaluacion psicoldégica a los docentes, la prueba serd a consideraciéon por parte del drea de
psicologia.
« Al obtener los resultados del primer test y en caso de encontrar alguna situacion especial se sugiere aplicar el
TEST 16 PF-5
« Al obtfener los resultados de los tres test: Test a considerar, 16 PF-5 y neurolégica-clinica se solicitard un
dictamen pedagdgico en el caso de que detecte alguna situacidn atipica.
Il Se continuard con el proceso administrativo con base al informe anterior.
Se integrard un expediente de todos los candidatos aceptados y no aceptados por parte del drea de
. psicologia.
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Si esta instruccion de trabajo es impresa, deja de formar parte del Sistema de Gestién de Calidad.



